
«)OPERATN'A DE AHOR.RO Y CRÉDITO DE LOS FUÍ{CIOilARIO§ DE IT INTEI{DEiICIA
MUI{ICIPAL DE MATDONADO (GAGF.LH.M)

BAlAilCE CERRADO AL 31/12/2025

ilOTAS A LOS ESTADOS @TITABLES

Nota 1) Identificación de la Empresa Naturaleza Jurídica:

C.A.C.F.I.M.M. es una sociedad moperativa de ahorro y crédito de capitalización habilitada, fundada el

10 de seüembre de 1975 que emite sus estados conbbles utilizando el peso uruguayo como moneda funcional y
el concepto financiero de capital, cerrando su ejercicio emnómim a partir de este ejercicio el 31 de Diciembre de
cada año.

Los actuales estatutos de C.A.C.F.I.M.M., acordes a la ley t8.407, están úgentes desde el L5lt0l2O2L;
los tres anteriormente vigentes se asurnen conformes a la Ley 13.988.

Actiúdad Princioal:

La actividad princlpal de C.A,C.F.I.M.M. es el otorgamiento de préstamos a sus socios, utilizando para ello
recursos plo¡lios.

Nota 2) Políticas contables utilizadas:

1 -Críterio @nerd

Los presentes Estados Financieros han sido preparados de acuerdo a normas contables simplificadas

vigentes en Uruguay, entendiéndose como tales las enunciadas en el decreto 29L12014, 155/016 y su

modificativo Decreto 372l0l5,los Estados Financieros fueron presentados según la normatila del Dec. 40810L6;
En dichos Decretos, se aprobaron como noffnas mntables adecuadas de aplicación obligatoria en

Uruguay para las denominadas Empresas de Menor Impoftancia Relativa (EMIR), algunas seaciones específicas

de la Norma Internacional de Información Financiera para Pequeñas y Medianas Enüdades (NIIF para PYMES)

emiüda por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad vigente a la fecha de emisión del Decreto

29t12014, traducida a idioma españoly publicada por la Auditoría Interna de la Nación.

2- Criterios Generales de Valuación

El criterio de wluación utilizado ha §do el de costo histórico; como regla general actir¡os y pasivos se

ralúan a costo histório, de acuerdo a la descripción de costo histórico que brinda el párrafo 100 Marco

Conceptual para la Preparación y Presenbción de Estados Financieros.

Metodo aplicado para corregir el efecto que produe la inflación

En el ejercicio finalizado el 30 de junio de 2005 y hasta el ejercicio finalizado el 30 de junio de 20@,

C.A.C.F.I.M.M. ajustó sus estados contables de acuerdo a la metodología de la NIC 29 y uülizando el Indice de
Precios al Productor de Productos Nacionales (IPPPN) hasta el ejercicio finalizado el3010612007 y a parnr del

0Il07l2OO7 el Indice de Precios al C¡nsumo (IPC) como índice general de precios.

Esto fue realizado de conformidad al Decreto 1621004 y a otras normas por entonces aplicables, y además

evaluando que - de acuerdo a los criterios y a la terminología de la pre cibda NIC 29- la economía uruguaya

califioba como hiper inflacionaria.

En los ejercicio finalizados a partir del 30 de Junio del 2010, de acuerdo al Artículo 30 del Decreto 991009,

C.A.C.F.I.M.M. tiene la opción de ajustar o no por inflación y ha tenido siempre la intencún de aprovechar dicha

opción.

En los ejercicios finalizados el 30 de junio de 2010 y el 30 de junio de 2011 optó por aJustar por inflación, incluso

ajustando en forma individual los rubros integrantes del estado de resultados; en estos ejercícios, en definitiva,
se siguió ajustando por inflación de acuerdo a la metodología de la NIC 29 y utilizando el IPC como índlce general

de precios.
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Desde el ejerciclo finalizado el 30 de lunio de 2072 - por el conFario- se opb por no ajustar por inflación y
mantiene Ia opcjon en el presente eJercicio.

3- Moneda Funcionaly de ftesentación

Los presentes estados están preparados en pesos uruguayos, siendo también el peso uruguayo su moneda

funcional, pues efectivamente se considera que es la del entomo económko principal en que ope!?r

c.A.c.F.r.M.M..

Los estados financieros comprenden el estado de sltuación financiera individual, el resultado integral individual

como únio e*ado para el perbdo 0LlOLl2O25 a 3Llt2l2025 y sus notas o<pllcativas.

En el estado de situación financiera indiüdual se prsentan los activos y pasivos dasificados como conientes y

no coniente. Un activo o un pasivo es considerado conienE cuando su reallzadón o r,encimiento ocufie denho

del año siguiente.

Las cifras conespondientes al estado de situación flnanciera individual, el estado de resultado integnl lndlvidual

omo únio estado al 3U1212024, son presentadas únicamente a los efectos de su comparacjón con las del

311t212025.-

4- Participación en otras empresas

i,lo o«is-te participación en otras efnpresas

F Concepto de cap{tal

los presentes estados contables, y todos los e*ados contables anteriores de C.A.C.F.I.M.M. se han elaborado de

acuerdo a! onepto financjero de cafital descripto en el pánafo 102 del Maro C¡ncepto para la Preparación y

Presentación de Estados Financieros.

G Reconocimiento de ingresos y co*os

Se aplico el principio de lo dwengado a eftctos del reconocimiento de los ingresos e imputación de los egresos o

ostos ino¡nidos

7- Definición de Fondos

Para la onÉccjón del Estado de Origen y Aplicación de Fondos se utilizó a las disponibilidades e inversiones

temporarias omo definicjon de fundoc

Nota 3 - Giterios especíños de raluación

3.1{¡nversión de la moneda o<üanJera

Los saldos de activos y pasivm en monedas o unidades de valor distintas al peso urugualo fueron convertidm a

ésta de acuerdo al siguiente detalle:

- Dólares USA, fuercn convertidos a pesos uruguayos al tipo de camblo interbancario comprador del derre

del ejercicio (U$S 1 = $ 39,O41)

- Unidades Reajustables, fueron convedidos a pesos uruguayos al precio de la U.R. orrespondiente al
ciene delejercicio (UR 1 = $ 1.&41,56)

- Unidades ReajustaHes C.A.C.F.I.M.M., fireron conr,ertidos a pesos urugua¡ros al precio de la

U.R.C.A.C.F.I.M.M. conespondlenE al clene del eJercicio (URC 1 = $ 1070,33)

- Unidades Inde¡odas, fueron convertldos a pesos uruguayos al precio de la U.I. conespondlente al
cjene dd ejercicio (Ut = I 6,4234)

Las operaciones realizadas durante el ejercicio en Dólares, en Unidades ReajustaUes, en URCACFIMM y en

Unldades Indoadas, se han revelado por su equivalente en moneda nadonal según los tlpos de cambio vlgentes

o valor fiscalmente vigente al día de cada transaccjón.
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3.2 - Activo FfJo

Los bienes de Activo Fijo se mlúan al costo de adquisición, netos de amortizaciones acumuladas,

reeryresados según la Nota 2.1.

Los Bienes de Uso son arnortlzados a partir del año siguiente al de su incorporación en los siguientes

porcenbjes:

Equipos de Computación 20o/o

MueHes, UUles e In#laciones - Vetrículos 10o/o

Edificios zoh

N 3LlLZl2025 se encontraban 100o/o anpftizados:
- Muebles y l,Jtiles por $ 93.951,72
- Equipos de Transporte por $ 23.009,25
- Instalaciones por $ t,770.49

De acuerdo a lo dispuesto por la NIC t6 se solicitó una tasación de loo inmuebles.

los valores de tasación a Enero 2026 fueron:

El inmueble en Maldonado se tasó en U$S 486.666.- y el inmueble de San Carlos en U$S 290.000

ajustándose ambos inmuebles por el Valor de tasación.

4u!t dehnu.t¡h¡hHonrlo
VCor hmuctlc(Art6 & h tsac'lón)
lnmuet e Mdúnado fl.4{5.42},96

G)AmortizaciSn Aom -250.197,70

21.1§,Áfi
Tr$on
u¡s480,666 1ES.U7¡r

Alud¡ de hmueüb S¡n Crlo¿
V¡lor hmucu.(AntÉ do h túrciür)
lnmueble San Carbs 12.779j40,@
(-)Anorlización Aoim -252.366,95

l2J¿en3p5
T¡¡¡clon
u¡s 40,000 rr32t"s0¡0

39,041

3.3- Patrimonio

El capital integrado al 31 de Diciembre de 2025 asciende a $ 191.501.532 (Pesos uruguayos ciento noventa y un

millones quinientos un mil quinientos treinta y dos), el patrimonio se encuenEa expresado en moneda coniente.

Eldetalle y la evolución de los rubros patrimoniales se exponen en el Esüado de Cambios en el Patrimonio.

3.# Determinación del resuttado dd eiercicio

Los ingresos y gastos se han revelado según el principio de lo devengado, expresados a valores históricos de

acuerdo a lo indicado en la Nota 2.2.-

3.S-Permanencia de Oiterios ContaHes

Los criterios aplicados a la raluación de acüvos y pasivos son coincidentes mn los aplicados en ejercicios
anteriorcs.

3.Glmpuesto Diferido

Teniendo en cuenta que !a cooperativa esüá exonerada del Impuesto a la Renta de las Actividades Económicas no

se contabilizan cargos por concepto de impuesto diferido.-

lúota 4 - Garantías v Restricciones al Uso de Activos

La cooperatirra se financia con fondos proptos.-

lnmueUes

AmortAolm

-2.4451S,65

2ilj97,70

Al d Prümoilo (Reexp

cdtt) .1r05.4.s

lnmueHes

Amort Acum

-1¿5/.250,00

252.366,95

AJ d Prilmnio (Reexp

cmtl .rr0aJú3.05

u$) T.C. ¡
r8.999.927,3r186.666,00

USD T.C. $

r r.321.&)0,00290.0m,00 39,041
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No existen limitaciones a la libre disposición de los activos, ni gravámenes o garantías que afecten dichos bienes.

Nota 5 -Administraciófr de riesoos

Los princlpales riesgos que afuctan a la operativa son:

5.1 Riesgo de mercado - tipo de cambio

La cooperativa manüene una posición neta activa en dólares al ciene del ejercicio.

La principal moneda de las operaciones son el peso uruguayo y la unidad indexada, por lo que el riego de

lariación de la moneda es muy reducido.

Poshión en l,¡loneda F:<tranlera

La posición en Moneda Erúanjera al31 de Diclembre de 2025 es:

5.2 Riesgo de Liquidez

El riesgo de liquidez implica contar con el suficiente efectivo y disponibilidad de financiamiento con los cuales

pueda crmplir con sus compromisos financieros.

La cooperatira cuenta con atta liquidez, la que le permiten atender sus necesidades exigibles de fondos e invertir

el resto de la disponibilidad en inversiones a corto y largo plazo, la que generan resultados posiüvos que luego

son distribuidos según e! estatuto.

5.3 Riesgo Oediticio
El riesgo crediticio está asociado a créditos a cobrar vencidos por rnas de 180 días contra los cuales se han

inicjados aaiones judiciales.

[a cooperativa mantiene sus disponibilidades en banos de plaza, las inversiones se realizan leüas o bonos de

regularización monetaria y en in$ihrciones reguladas por el Banco Central del Uruguay, no difiriendo su wlor
justo de los valores contables. Las cuentas a cobrar se encuenüan en permariente análisis de la dlrectiw de la

cooperativa y se realizan previsiones que se est¡man adecuadas según el riesgo, según normas banco

centralistas.

5.4 R¡esgo Operaüvo

Se refiere al riesgo que la cooperaürra se vea obligada a suspender sus actividades en forma tobl o parcial

o no pueda realizar su operativa en condiciones normales,

La cooperativa t¡ene planes que cubren los riesgos a que están expuesbs los diferentes activos tangibles e

intangibles necesarios para eldesarrollo de su actividad.

Adivo Cofiiente en U$S UI UR URC Eq.en Pesos

Elisponibilidades

lnversbnes Ternporaries

Créd¡hs F¡nanc¡eros

oüos Créditos

9,875,81

0,00

36.335.034,26

8.0{0,10

5.407.067,87 193,92 560,85

25¿96

2.§2,27

205,91

Tohl Actlvo Coriente 2.851,17 5.407,067,87 493,92 560,&5 36362.950,18

CrÉditos Financbrcs

otrc CrÉdhs

23.407.357,n 150.354 .818,37

0,00

ToblAcüvo tbCo¡i¡nb 0,00 n.407.157,n 0,00 0,m 150.31.8f 8,37

Toúl AcüY6 2.§1.17 8814.425,09 493,S2 560,85 186.707.768,55

Pasiw Conienb en U$S UI UR URC Eq.en Pesos

Paíes Smiah a Dewhrcr

Cuentas a Paoar

52,65141,25

frq.17

f r4.184,9E

Í.m,44
7nA2 125,1§,120.00 52.65 0.mTül Prllvo!

PGición Neta 2.121,75 n.ü4.425,W M1,n 560,85 186.582.33i!,13
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Fondo Fip MN Maldmado

Fonó F¡F M,N S Carh§

Cta Cts BBVA MN

Cla Cb BBVA ME

8,R.0.U. Cta. Cb Mn¡

B.R.O.U. Prepaga

PREX ME

PREX Pg§o§

FUCEREP CJAh. ME

418

I,m
5,m3,638

5,789

12,056,1 15

2,63S

37.00 1.14

M8.n

Fodo Fip MN Maldoudo

Fmdo Fip tlñl S Cados

Ch C1o BBVA MN

Cta Cb BBVA ME

B.Ro.U. Ch. Cb MN

B.RO.U. Prepea

PREX ME

PREX Pesos

FUCEREP CAh. ME

1,451

1,298

995,831

N,5?7

8,441,141

3709

1,551.73

493.88 21,763

1,U2

1.631

Nota 6 -Información sobre Actiros. Pa§vos. Patrinpnio v Resultados

6.1Disponibh

El Disponible se compone de la $guiente marieri¡:

31n,¡úiÉ !n2¡M

To6lo¡ or II f7,071345 Tüh¡ en lÍll 9,60¡l,7alt

6,2 InversionesTemporarias

Al cierre CACtrMM no rnantiene Inversiones Temporarias.

6.3 OáJitosFinancieros

La discriminación del rubro es la s(¡uienE:
EXFBTE CPA25 CP2mt

U.RC.

I,"P 2025 LPÑ¿í

Pr€starort. Ul

Prod Ul

(Prod de,rcngar)

IVA UI

IVA UI

PrEst Géstl5n

Prod Gostón

(de¡$SaQ

IVA Gestbn

3.527.(E5

1,593,031

-1.569,54

frz.ffi
-262.500

't.&56.5r't

n4.ü8
:n4.878

119.071

22.6#.ü7

10,2u,673

-'t0.081.713

1.686.r40

-r.686.140

f f .925,r l3

4.9r/.350

-4.9r/.35()

764.U2

á.441.619

9.747.098

-9.589.270

1.674.679

-1,674.679

fi.3m,146

4.977.240

4.8n.240

703.2U

r7.918.S9

5.983.453

-5.$Ít.453

7§.4n
-758..127

5.489.019

1.552.69r

-r.552.691

181.416

115.096.18f

38,434.f r5

-38.431,r I 5

4,871.681

4.87r.681

35.258,355

9.973.557

-9.9n.557

f .l ñ5.307

101.883.473

34.507.255

4.fi7.2fi
4.127.N3

44n.fi3
39.011,381

f 2934.817

-12.934.8f7

1.523.856

lvA

( I/A a Dev.)

Pr&t.amort

Prod.a cobfar

(dewngar)

IVA

fMA a tlev.)

-15.311.481

3,43:'.293

-3.433.2f8

13,067.401

4.383.960

4.383.960

%1.172

-tfi4.472

-15.4?5..374

3.€2.351

.3.432.35f

10.359.225

3.502.5't0

3.5ü2.510

n0.552

-7m.§2

s,1fl.600

1.§1.274

-1 .361.274

5.§2,720

1.216275

-1.216.275

fr7.fiz
-fi7.fi2

-7.W.117

1.557,631

-1.5t/.63f

1.878.0S

947.558

-947.558

26.463

-208.463

(Pmd a
Dewnsar)

PrÉst"amod.

Prcd.a ob¡ar

51.gt't.tB7

15.605.861

47.0i9.898

15.601.601

3r.730.792

6.1E7.600

37.Wm
7.60.117

l,315319 3r5m5l2 a1fiB.n46530061E

PrÉst C€süóo

Prod.óleng

Pfod.deveno

2.§2

2.S1

-2.981

93.$7

I 16.371

-l 16.371

121.83t

131.350

-1 3f.350

0,00 0,00 0,m

23p¿,27 0 0 0s307 121§1

PrÉstGestion 493.92 0 0 098.583 S.5r3
.s'0 0 0 09G5A 986513

Pmo Gesli&r 721jN560.85 6m.295 0 0 0

5001ó 0 0 0000195 7124.1ú

EII UI u.l, ¡ s UI ¡ ¡
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5.407.068 34.73r.760 309t7§23 ?f,il7 35t 15035{¡t8 113¡94¡58

Tobh3 10r"$8.652 96355.730 f87.9tE3gt 185.871.18r

-181.416 -1.1

CLASItrCACION DE I.A CARTERA SEGÚN ATRASOS

181 a240 240

Vigente Venc/Gestion Reflnrnc Geeton lnc lncobrable Total
92,ZPh 2,10,0h l,2M 0,35% 3,7trh

I a S Dias 31 a 180 Dias 18,l a 240 Dias Malor a 240

10Oc/"

ENTIDADES OTORGAITTES DE CREDITO IEOC) DE trlAYOR ACTffIDAD

Según el A¡tícr¡lo 86.4 de la ci¡cular No24l1 del Banco Centra¡ del Uruguay define a la EiITIDADEIi

OTORGAI{TES DE CREDITO (EOC) DE MAYOR ACIII/IDAD, aquellas cuyo saldo de créditos al cierre del

ejercicio e@nóm¡co, neto de provisiones , supere el equ¡valente a UR 120.000 (ciento veinte mil Unidades

Reajustables), cot¡zadas a !a fecha de dicho cierre.

C.AC.F.I.il,l¡1. al 3U1212O25 es una EOC de mayor activida4 el monto total de la Cartera Neta de

Previsión al ciene del ejercicio asciende a $ 272.485.382 equivalente a UR t47.W,43 (VALOR UR DIC 2025 $

1.841.56), por loque queda induida en e¡ control del BCU ségún d tope estabhcido por esta circular.

Preüsíones sobre Créditos Flnancieros
No se han cre¡¡do previ§ones sobre cédibs de dudosa recuperación, el saldo conesponde a la Prenisión

acumulada, rmlizada en el 2003, el que se manüe¡e m¡entras alcance a cubrir el rnonto que surge al previsionar la

ca¡tera al ciene.

Los saHos de créditos comprenden el importe a cobrar en concepüo de cafital efectiwmente colocado en cada

operación, los qr.re se clasificaron según el aüaso mostrado en el siguiente dehlle, así como los poroentajes

utilizados para previsionar cada categoría:

Dfac de aEaso Claslñcaclón de ca¡tera Prevls¡ó¡r

I a 30& Norrrd 0,500/o

31 a 90 d[as Foüenclal 5,0o7o

91 a 1$ días En sedión 20,00%

181 a 2,10 dhs Moro6o 50,00%

m¡kde 2,10 dí¿ls InoobraHe 100,O(P/o

EXIGElE A25 hnodr Vlocnte V6ncirh Reftuncl¡c En Gc.dón hcobmbh Toül

PrÉslAmort. a Cobraren MN 91.745.4S8.41$ 1.751.311,84 1.534.085,86 920.547,88 3.651.306,@ r02.602.7$.m

Préstamorl a Cobrar mares USS 0.00 0.00 0,00 0,00 2,§2,n L§221
Prést.amort a Cobrar U.R. U.R. 0,m 0,00 0,00 0,00 4s3,92 493,9¿
Prést.amort a Cobrar
U.R.CACFIMM u.R.c. 0,00 0,00 0,00 0,00 560.85 560.85

PrÉsLamort a Cobar U.l. u,l. 26.762.420,56 806.193,63 330.482,25 r6.046.S1 875.7ffi.». 28.i§m457

EXTGBIE AT25 Eoulv I Vioent¡ Vsrcido R¡ñn¡nchc En Gestiót Td¡lhcobnbls
Prést.Amort a Cobrar en MN $ 94.745.498,11 1.751.311,&[ r.534.085,86 920.547.88 3.65'r.306,09 t02.002.750,t¡8

PrÉst.amort a Cobrar Ddares Eflriv $ 0.00 0.00 0.00 0.m 933$.61 93396.61

Prést.amort a Cobrar U.R. Equiv $ 0,00 0,00 0,00 0,00 909.583,32 fln58332
Prést.amorl a Cobrar
U.R.CACFIMM Eouiv $ 0.00 0,00 0,00 0,00 600.294,58 600¿s4.58

Prást,amort a Cobnr U.l. tquiv $ 171,W.732,8 5.178,501,16 2.122.8r9,68 103.075,72 5,625.486,67 181.935.6f8,{C

Tohl$il Peoc Equ¡v S 206.851"?30,84 0329¡18,00 3.656,905,51 r.04.64,00 ,0.EEo.007¡6 289.tfi.G43,05

26



Los oéd¡tos refinanciados y reprogramados se oeorien separadamente, prwisionándose en la categoría de
riesgo en gestión, hasta que se ha¡a cancelado el 50% del monb refinanciado.

Pnufdór¡ rg. Ats ¡o sn Peol d3ln2l2025 311úÉ

ATRA§Oon Pcro¡ Tobl % Pmvbih

Haste 30 dias

de 3l a 90 dlas

de9l a 1$dias

Ref narcidonea@mgamacbnes

de 181 a 210 dias

mayora 2¿l0dlas

91.745198,1f

978.200,á3

n3.102,31

1.534.085,86

920.547,88

3.651.306.00

0,5()

5,00

20,00

20,00

50,00

100.00

473.727,19

18.910,48

r54,620,16

3ffi.817,17

160.273,91

3.6613m.(B

Prevblón sq. Afaso en Pesos 5.006.855.83

ATRASOOn Dólrftr Told % P¡wisión UtS

Hasta 30di6

de 31 a 90 dia

de 9l a 1& dhs

Reñnarciacbne/Rapmgamacúps

de 1El a 240 dÍas

mavo¡ a 2tO dlas 2.3}z.nL§2.N

0,m

0,m

0,00

0,m

0,m

0,m

0,00

0,00

0,00

0,m

0,50

5,00

20,00

20,00

50,00

rm.m

Hasta 30 dias

de 31 a 90 día

do 9l a 180 dias

Refi nanc¡aciorEs/Repogramrcbnes

de 181 a 210 dies

mayor a 2¡10 dlas

0,00

0,m

0,m

0,m

0,00

493,92

0,50

5,m

20,00

20,00

50,m

r00,m

0,00

0,00

0,m

0,m

0,00

4§Xt.92

Pr§rbiln so. Atraso 2.§2.ft 2.§227

39,041

s3.sB.6l

39,041

sl06.8l

ATRASOaT U.R ToH % Prevbih UR

Prwisih so. Afaso 193.92 4S.92

1.841,56

9m.583.32

r.841,56

900.5c332

ATRASO rt U.RCAGFIil Tobl !¡ Previsbn URC

Hash 30 dias

de 31 a 90 dias

de 9l a 180 dlas

Ref nancirci¡nesffi eprograrnebnes

de lE1 a 210dlao

0,m

0,m

0,00

0,m

0,m

560,85

0,m

0,m

0,00

0,00

0,m

560,85

0,50

5,00

20,00

20,m

50,00

'lm,mmapra 2'l0dla

P@bi5n sq. Atr6o 560.85 560,E5

1.070,33

6m.291.58

't.070,3

6már,sE

ATRA§0cn Ul Tolal % Prcvisiln Ul

Hasta 30 diu

de 3l a 90 dl6

rh91 a 1údías

Relinanciaci¡rps/Repogramrcimes

de '181 a 240 dias

marcra 240di*

m,76¿420,56

656.521,79

150.671,E1

3$.182,25

r6.046,91

875.7ñ.n

133.812,r0

n.n6,N

30.131,f'

66.096,15

8.0?3,45

875.7ü.22

0,50

5,00

20,00

20,m

50,00

100.m

1.r46.622,69

6ln4
Prü,isih so. Alrño

6,42v
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184.935.618,16

289.r41.4r3,05

7.305fl8,18

fi.0!1.116_30Sddo t Prevbionar

Prcvi¡ion Acumuhde

Se mmüene el uldo sn Prcvblon

-17.101.601.00

I ,*r*,

Der¡dores por préstamos:
Los deudores se dasificaron en corrientes y no corrientes teniendo en olenb la fecha de vencimiento de las
cuotas pactadas. Los oéditos con cuotas con vencimiento superior a 12 meses se exponen dentro de Activo No
C¡niente.
En cada ejercicio se analiza la antigüedad de las cuentas a cobrar por préstamos.
El saldo de deudores de C.A.C.F.I.M.M. está asegurado por SURCO por medio de una póliza que cubre el saldo
deudor a fin de cada mes de los socios con la cooperativa.

§.4 Otros cráJitos

En ste rubro se incluyen los acuerdos judiciales o e»«trajudiciales acordados por los asesores letrados de la
cooperativa con deudores de CACFIMM para el cobro de deudas vencidas.

OTROS CREDITOS

15.82r.815,95

Cuentas a Cobrar de Socios

Conesponde a saldos a cobrar en MN de 41 socjos, a los que se les creó un plan sistem¡ático de descuento de
sueldos, por un totalde $216,743 desglosado por moneda y 1 socio en dólares por U$S 205.94 equivalente a $
8.0,10.-

0h,24

Cumh¡ a CoDnr Sen¡c¡o8 §oc¡os

1 socio

7 socb§

Cuenta a Cobrar de Socios en i¿l/N

Cuentas a cobrar de Socios en Dólares

Cuentas a Cohar Entidades

Cuentas a Cobrar por gastos morosos

Cuentas a Cobrar Seg Fdlecim

FUCEREP C C

RED PAGOS

Seguros a Cobrar

2m.672,22

8.010,10

14.354.886,r3

152,141,%

1 12.628,69

47.ffi,N

4r.836,94

130.552,25

AdelantCI a

34SoCr0SCuentas a cobmr en MN r82.592,83 u 307.343,50

Tohl equlv¡[l mil lnñ2i3 307.343,50 39SoCpS

Dic.25 Dic.24

Prweedores 64,00 6f.00

No socir¡s y familiaps 88.0r5,S) 60.966,3S

Toúl en tlt 88079,30 6f.030,39

Tohl a

a cobfat qr I ¡oclo

mÉ
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Cuentas a Cobrar Enüdades

Conesponde a la suma de las retenciones realizadas por:

I.D.M. $ L2.629.873,97; F.A.G $ 158.223; Green Park $12.454,84i B.S.E $ 24.743,86 y B.P.S. $ 1.529.590,46

correspondientes al mes de Diciembre/2025. Total Cuentas a Cobrar Entidades $ 14.354.886
Ejercicio anterior: $ 13.757.065

Cuentas a Cobrar oor Gastos de Morosos

Comesponde a los gastos ocasionados por el inicio de Juicios a morosos, los que se recupeft¡n en la eJecución de

hs mismos, activando elegreso a los efectos delcobro mediante la ejecución, el saldo de la cuenb asciende a $
L52.142 correspondiente a 5 socios.

Ejercicio anteríor: $ 1¡14.156 correspondiente a 4 Socios y 1 No Socios.-

O¡entas a Cobrar oor Seouro de Fallecimiento de familiares de socios

Conesponde al saldo adeudado al cierre del ejercicio por los socios que pagan por familiares afiliados al

Seguro de Fallecimiento, el saldo asciende a $ 112.629 que conesponde a familiares de socios.

Ejercicio anterior: $ 43.652.

RJCEREP C.
Corresponde al Saldo a cobrar de las mmisiones en pesos y dólares de diciembre por un total de $
47,886.
Ejercicio anterior: $ 64.188.

RED PAGOS

A partir del rnes de Abril 2022 quedó habilibda la cobranza por red pagos, esta red de cobranza habilita a los

socios a pagar sus obligaciones mn la ooperaüva sin osto para el socio y @n un costo mínimo para la

cooperativa.

A partir de Agosto 2022 no se cobra más en las Sedes de CACFIMM no existiendo más caja en las 2

sucursales. El saldo a cobrar al ciene asciende a $ 41.837 cobrados el5lLl26.'

Seguros a cobrar
Gonesponde a los saldos a cobrar a SURCO por deudas de socios fallecidos en el eJercicio, el saldo $ 130.552

onesponde a la deuda a cobrar de 1 socio ñlleddo.

Adelanto a Proveedores v funcionarios

El saldo en pesos conesponde a los adelantos de las emergencias móviles del mes de Enero 2026 de socios y

ñmiliares que se pagan a mes adelantado miís proveedores que se detallan.

Alcierre del ejercicio el saldo asciende a $ 703.202 según el siguiente detalle:

Po¡o dh-25 dlg'Ú

Cerdiom&il 215,975 212,910

I-AE 137,ñ7 125,489

P¡oveeóres 0 5,584

To6l lloudr ll¡clonal 353,782 3L,0t3

Dólrnc db.25 dic-?¿l

Comoañia Coop. De Sesurw 752.58 752.§

Máxima Seorridad
,l20,19 1nA8

tlYN Soluciones Gbbales 1.m 1.53

Prcwedoes 8,076 0

Idrl Oóhror E.gil,¡7 a7L5t

ftuiv Pesos

dh.zt dh-2{

TotdftkaaúoPruvcodolE 3 t03frz 3E2,56t

6,4 - Realizable
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Conesponde al inrrentario alciene de artículos comprados para la venta financiada por c¡édltos amortizables a

socios por un tobl de $ 852.855 según Inventario al3U1212025 correspondiente a 182 electrodomésticos.
EJercido Anterior: 166 aÉículos por un totalde $ 1.4L3,647.-

6.5- Inversiones a Largo Plazo

OJCACC- por compra Sede, $ 41.850.-

Maldonado Cooperativo Partes Sociahs

$60.230
RJCEREP Partes Sociales $ 5.218.-

6.7 Deudas Financieras

No posee deudas financieras al3LlL2l2025

60 Deudas Comerciales v Dversas

El saldo se compone de:

dlc.N

lhud¡¡ lIvcn¡¡

dlc.A

$n2¡ñu

2

5.865.312.«lParbs Soc¡ahs e Dololver 6,6r3,2ü3.m

Parbs Seiehs a Devohcren M/E 1727.ú 441,25 16,684.00 378.62

Parbs Sociales a Dadwr en UR 96.958.m 52.65 91,815,00 52.65

Ahoío Volunhrio a Deml€r 26,m.00

697.604.00 727.ú3.44Cuonlas a Paoar

NBfi 23.715.00 538.17Cuenhs a Paqar Dólares 1r250.m

1.072.718.02Cadiomóvl. 1,009,99.m

s34.909.26L¿ Emrmncia 581,58r.m

13s.420.00CAO.lA -$0.m

Seoufos a Paoar 785,045.00 422,921A3

M5.071.59Pfolreedor€s Cmerciahs 278,990.m

1.521.187.ú r,245,980.65Acrcedoes Varbs

tt.3fr.3ctJto rDn 52.05 r0.7fi,0a.?il 9r8.7t 5¿¡5D.ud[Ccn drh.

Acr€edores Fiscahs-BPs

IVA a Pagar

Rebnciones IRPF

Fon&s de sostsn¡mbnlo

Fondo garantía Qrebmnto de Caia

Pror/bih 
^ouinakb,tirmia 

y S V

Prwbi¡nes a pagar

Rebncines de sueldos a pager

Fofth de salud

Fondo de Ahoío Social

669,71r.m

536,815.00

267,652.m

8,A2,0{0.m

1,n2,7n.N

190,465.00

25,531.00

0.m

72,037.W

629,450.00

505,566.00

25,m0.00

6,330,371.m

20,158.00

2,ü29,292.ñ

434,999,00

24,430.m

1,278,599,m

81,645.00

fi¡97,0@¡0 fi.01e500¡0



Cuentas a Pagar:

Conesponde al saldo adeudado al cierre del ejercicio por CACFIMM según el siguiente detalle por moneda

Cuenh¡ r Pagu Xl{ dh.25 c¡nt lodor dh.2t

Prcveeóres 97252 4 1fl3n
Mahoflado cmDerativo 0 413,576

Socios 1n,1n 1r1 r48,148

No Socios s9.653 35 52.952

Toblen Xl fr+on Tohlen t]{ tn.05l

Cuerh¡ ¡ Pro¡rUiS

uls Eq PÜo. caÍ todoo E{ P.s6

M.17 fl¿50¡a t2.B8.ft

Fondo o/Seguro sobre Prédtamos
C-onesponde a las acreditaciones onespondientes al 0.70 s/1.fl)0 de saldos de amortizables de crálitos
otorgados a part¡r del0LlL2l2017, fecha de creación del Fondo,

N 3U1212025 se absorbió con este Fondo el 100o/o del Seguro Saldo Deudor subvencionado a socios,

conespondiente al ejocicio 0L10t12025-3t1L212025, por resolución del Consejo Directivo, debitándose por

este concepto la prwisión en $ 2,961.832,30.

lüo se afectaron a pérdida Ios pagos del Seguro Saldo Deudor del ejercicio, sr.¡bvencionándose el 100o/o con el

Fondo acumulado de Prerrisión:

SaEo lnicial
lngresoo
St.EVEtlClOtl

$ 434.999,01

$ 2.717.298,14
$(2.961.832,30)

SaHoFinal $ f90.,@f,85

Fondo de Salud

tas multas cobradas por ina§stencias a asambleas se acreditan al Fondo de Salud desde el 2007 como

garantía al otorgamiento de crÉditos a socios por proHemas de salud propios o de familiarcs que no son

cutiertos por la mutualista o salud publica.

En la Asamblea Ordinaria del231512025 se aprobó el pasar el saldo del Fondo de SALUD al Fondo BECAS

y no mantener este fondo, quedando en oero en este ejercicio..

s.I. $1.278.599,20
A BECAS $(1.278.599,20)

En la Asamblea ordinaria dd2OlLZl2012 se aprobo que el 50o/o de los Ingresos del eJerclcio cobrados por muhas

por inasistencia a las Asambhas se volcara al Fondo de Becas.

Sddo Flnal 93.36r

Fondo oara Becas de Educadón
A partlr de este ejerdcio el Fondo de Becas según lo aprobado en Asamblea Ordinaria del 761L21202L *
rnodifica el destino del sostenimlento de la cuota social, dejando sin efecto el sostenimiento de Becas a partir

de U112022.
El Fondo de Becas se alimenta del saldo acumulado del Fondo de Becas Educación Sostenimiento y

acreditaciones pendbntes, del20o/o conespondiente a la distribución de excedentes (según artículo 18 de los

Estatutos) y del 509o del monto cobrado por Multas por Inasistencia a Asamblea.

2

P6a¡e Fondo de SAI-UD apobdo en Asanilea Odinaria

lngrcso MULTAS UffiClClO

1.278.599

567.923

A FOhIDO



A ?5Fl2025 se acrdibron al Fondo de Becas $ 1.942.024,71 conespondientes al 20o/o de la disEibución de

o<cedentes.

Inoresos mr cuoh de sostenimiento Becas

En la Asamblea Ordinaria del L6lLZl2021 se aprobo el cese del sostenimiento de Becas de la cuota social, y d
reintegro del 5% de las Becas pagadas a los socios.-

Deta¡le de ingresos y egresos por becas:

Al 31 de Diciembre se manüene un saldo en el Fondo de Becas de $ 129.636.-

Las Becas pagadas en el Ejercicio a los socios fueron subvencionadas según el §guiente detalle:

dc.Zl

Ingr€sos por q¡ota Social

20q6 orc Fondo para Becas

5% tdo Ed y Cap Ooop

Fondo Salud

Multas del E erc¡do

3.205,00

L.El,2.024,7L

460.506,18

L.278.599,n

567.923,00

totll E cr 2025 4.15¿258,09

Pú6óBacü
Ene.25 8.m.00

Feb25 5.$0,m

Mar-25 n.216.N

Abr-25

i,tay.25 576.119,00

Jun-25 611.872.00

Jul¿s 126.852,00

Am'25 481.685.m

set-25 163.663,00

0d.25 406.310,00

Nov-25 532.9$.m

olto-N 4&,m2,00

(022¡¿3.00

Fondo Scou¡o Frlnebrc Cuota So#nlmienb
En el pasfto no corrlente se rnanthne un Fondo crendo onp Prsrisión para el Seguro FUNEBRE, el misrno

conesponde a las aditaciones conespondientes a la cüob de fallecimiento de los socios sostenida mn la

cuota social según lo resr¡elb en Asamdea Ordinaria del L61L212021 iniciado a partir del 01/01/2022, ftcha de

creación de! Fondo.

Al cierre de cada ejercicio económico se absorbe con este Fondo el pago del 100% de¡ Seguro de Fallecjmiento

conespondiente a los socios por Ia póliza de seguro ontrabda on SURCO, a hvor de CACFIMM para Ia masa

social y familiares que lo contrataron en forma personal.

En el ejerdcio Lltl202*3L1tU2025 se obro a los socios un total de $ 5.050.0,+8,65 por Cuota de Serv

funebre.
Se pagó un total a SURCO de $ 6.110.763, @sto famlliares $ L.060.7L4,20, según el slgulente detalle:

Moñto valor Soclo¡ F mllbrcs Monto P.gs SURCO

ene.25 420,4ñ.28 194.27 2,1il M 87,032.96 507,¡1i¡3

feb,25 4r9,040.39 1%.27 2,157 47 86,838.69 l}t,rr9
mar-25 420,983.09 194.27 2,167 444 86,255.88 507,2f19

¡br-25 421,371.63 1%.27 2,169 452 87,8r0.(x 5(B,tE2
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Jun-25 423,702.87 1%.27 2,181 456 §,587.12 512,290

512,Mjul-25 422,537.25 15A.27 2,175 463 89,947.01

ago-25 420,400.28 1U.27 2,1U & 90,1¡11.28 510,642

509,764§etr25 419,817.47 194.27 2,161 463 89,947.0r

89,3Ar.20 508,987oct-25 419,623.20 't9É..27 2J60 460

nov-25 418,651.85 1%.n 2,155 455 88,392.85 507,045

88,198.58 soE,0l6dic-25 4',t9,817.47 1%.27 2,161 4il
6,fi0,7635,050,048.65 1,G0,71420

maF25 423,702.87 lU.27 2,181 454 80,198.58 511,90,

Los familiares pagan $ 327 por el seguro de fallecjmiento, la diferencia entre el total obrado a los familiares

en el ejercicio $ t.77t.798 y el costo de SUR@ se mantiene en el Fondo de Seguro de Fallecimiento.

En caso de Falhcimiento SUR@ paga un monto fijo por el serv¡cio fúnebre, CACFIMM le paga a las empresas

según el precio estipulado y convenido por cada empresa ñinebre que el¡ge la Familia quedando un remanente

en la c¡operativa el que se mantiene en el Fondo.

Durante el ejercicio 2025 la diferencia entre lo pagado por SURCO y lo abonado a las empresas funebres fue

de $ 1.225.492 acreditado en el Fondo.

SI

ING PACOS

ING EMP

Nn24

S FINAT

6715.,g8,ül

755.712,m

1.n5A92,10

-26.886,90

&fi515fl

los ¡ngresos por pago de cuotas de seguro de fallecimiento famil¡ares, asi omo las diferencias cobradas por

fallecimiento por SURCO y el pago a empresas frinebres por CACFIMM se mantienen en el tundo SEGURO

FUNEBRE para ser uülizados según la decísón del Consejo Elirectivo de CACFIMM a fines sociales.

Los saldos a cobrar de Seguro de Fallecimiento de los socios por deudas de hmiliares al cierre son $ 112.628'-

Fondo de Ahono Social

El SaHo $ 72.0% se @mpone de las aoeditaciones no reüÉdas a la fecha conespondiente al 50% de los

scedentes de los eJercicios anteriores según Art.18 de los Estatutos ügentes hasta el 25172120L1.-

2025 20i24

Saldo Inic¡¿tl 84e15.,18 185.994,18

BaJas ererc 12609.,18 -101.348.70

SaHo Final 72,A36 84ils/{€

Socios con Saldo de Ahorro Previo 29 Socios.

En Asambha Extraordinaria del 3 de lunio de 2011 en la que se aprobo la Reforma de Estatutos de acuerdo a

la Ley 18.2107 se resolvió @n respecto al Fondo de Ahono Prsrio o Fondo de Ahorro Social lo s¡guiente:

Destino de lo generado por los socios por concepto de Fondo de Ahorro Social, (literal "c' del art.18 dd
estatuto anterlor), entre la fecha de su constitución, (mayo 2002) hasta la presente modificación:

Si el socio no manüene deuda con la C¡operaüva podrá retirado (se encuentre jubilado o no) o en su defecto

podrá destinarlo a acrecentar su capltal social.-

Si el socio mantiene créditos pendientes de cancelar con C.A.C.F.I.M.M. debená aplicarlo a la cancelación de la

deuda qr.le mantiene si zu monto lo permite o en Su caso a la imputación de dicho ¡mporte con el fin de

abaürlas. El remanente (si existiera) le será entregado al socio.-

2



Fondos creados según el Artículo 18 de los Estatutos (Distribución de Excedentes)

De acuerdo a estatutos de C.A.C.F.I.M.M. vigentes desde el 26lLZl20tl, acordes a la Ley 18.407, se

distribuyeron los excedentes del ejercicio 0llLl202+3t11212024 aprobados en Asamblea Ordinaria del

231s1202s.-

tX¡ülüuchtn th tlüld¡tls¡ 31n2¡m2l

Routhdodd EJerclclo 9fi7$nñ
.27.354.00

Dlúlhrclm de Exccdenbl rg Alt l8 Ertrt¡b.

lntereses a Pagar lnsfumentc de capilalizacion - no coflesponde

Recomposicion Reserva Legel Abclda por Creditos lncobrables

dd fi m2+31 hün24 no orespon&

R.mmaúr.,....,... ....,.....-¡

9¡f 0,lztfl,

02r0,123.00

Dedno Rm¡nenb Ejcrdch 0f rf E02+Yn2m21

15% Reserva Legal

5% Ftlo Rlucmion y Capacibcion Cooperativa

'l0Yo Reserva para operaciones no socios

2070 Fondo para becas

5096 efltre bs sodos en proporcion a hs

operaones ebctuadas con la mop.

9210,1a.00

6.9 Patrimonio

6.9-l Capltal Social
El saldo al 31 de diciembre de 2025 se compone a Costos Históricos según inventarios detallados de hs Partes

Sociales Integradas por los socíos así como de las re expresiones acreditadas en las cuentas de cada socio de

la siguiente manera:

31n2n0É 31n?¡m2a

$ s

Partes Sociales en MN

Reexgesirmes PS $ 30+200S

AporbVolmtaio

Paftes Sociales en DólarEs

Partes Sociales en U.R.

1 71,339,267.00

15,572,038.00

r3,8A.m

808,898.00

767,507.00

169,505,788.s2

16,302,25/.91

39,823.m

966,562.25

1,141,768.61

ClDil¡l Sochl l9l.5lll.$3.m r97.9{6Am.89

l-Reexpresiones patr¡rnoniales es el ajuste al Patrimonio de la Reserva de Costos Corrientes que no

conesponde a las reexpresiones de las Partes Sociales de los socios activos, el saldo al ciene del ejercicio

asciende a $ 10.549.870,01.-
2-Reo<presiones contables es el ajuste al Patri¡¡onio correspondiente a Ia diferencla de Valuación de los

Inmuebles según la Tasación, detallado en la Nota 3.2.-

Alrrtoa rl Prttmotlo rg,ffrr306Jll B,in§27

ConhHe¡

1,3E1 ,518.45

460,506.1 5

921,012.30

1,812,024.60

4,m5,061.50

Aiuste lnmueUes 2015

4usb lnmueiles 2016

Aiuste hmuebles 2017

r0262,588.16

3,418,368.13

-2,174,%2.78

10262,588.16

3,118,368.13

-2,174,%2..78

10,549,870.01

9.02.436.00

10,549,870.0r

12An,ülfr
Reexpresi¡nes de Rubtos Patimoniales

Reexpreshes Conlaues
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Aitrte lnm¡nUes 2018

Aiuste lnmueues 2019

Ajrcb lnmueUe 2020

Aiush lnmueHes 30062ü21

Ajrcle lnmrcbles 3l f 22021

Aiuste lnmueUes A)22

Aiutehmrc&2023

A$te lnmtatfe 2024

3,134870,56

4,328,585.29

7,U1,425.n

-13,315,870,56

99{,91829

-3,918,105,m

-1,915,7r8.93

3,851,1r9.87

3,131,970.55

4,328,585.29

7,U1425.n

-13,3r5,870.56

994,9r829

-3,918,105.03

-1,915,7,l8.93

3,E51¡19.87

RrqttlhnoConüülee r5,E77¡00s2 nln,ú826

6.9-2 Reservas
El saldo de las misrnas al3LlLZl25 a Valores Históricos se discriminan:

3l,¡tÜñÉ $fiz¡m2t

TülRÉrvr3 ts¡¿0,8r9.00 9tJ{7,U2J0

Reserva Leoal

De acuerdo al L¡t a del Art.18 de los statutos se ao€d¡to el 15o/o del remanente a distribuir correspondiente a

la Reserva Legal por $ 1.381.518,69, §endo la composición del saldo conhHe la siguiente:

!nüñÉ 31n2¡m2!'.

Sddo Fttd 50¡20,r50.00 19,t38,iloJr

Reserrra Especial para Adquisición de Partes Sociales

En la Asamblea F¡<üaordlnaria del 29 de Novlembre de 2013 se amplló la Resena Especlal para Adquisición de

Partes Sociales de acuerdo al Art. 23 del Decreto L9l0l2, reglamentarlo de la Ley L8.407, de fucha 18 de junio

de 2012, quedando el saldo de la misrna por $ 3.906.970,48;

El monto zurge de las amortizaciones realiadas a la fecha de realizada la Asamblea Extraordinaria y se

agregaron las Partes Sociales y Re expresioris correspondientes a los socios que pueden optar por acogerse a

este beneficio, en este eJercicio no se realizaron amortizac¡ones de deuda.-

Reserva Operaciones No Socbs

De acuerdo al Lit c del Art.18 de los Estatutos se disúibuyo el 10% del remanente @n destino a la Resenra

para operaciones con no socios por $ 921.012,35.-

Se bajó de la Resena según actas 1678 y 1681 la deuda de 4 no socios por $ 28.754.541ue9o de verificada s¡
incobrabilidad

Resera Opra¡:qns NO Socil§

Saklo lnlÍd

Acreditacih 't0% clel emanenb a dis[ibuir

Achbn ACIAS 1678,1681

9,358,r43.97

921,012.35

9210,379.92

r,166,384.87

48,620.82

m2am25

2

Resera Legal

Reexpresión de Reserva hgal

Reserva Espocial Amorl¡zacrón PS

Rsena@ra¡orcs l¡os6bs

Reserva Donacimes

50,920,159.m

26,300,896.46

3,906,970.10

r0,250,402.00

896,372.50

49,538,64031

26,300,896.46

3,906,9i0.48

9,358,143.97

8S,372.50

1

47,789,063.01Sakh lniial 49538,610.31

Sddo Fhd r0¡50¡01.7E 0¡5814337



6.9-Reeultadoe Acumuladc
Se distribuyeron los excedentes del Ejercicio 0ll0ll202+3l11212024 aprobados en Asamblea Ordinaria del

231512025 según el Art 18 de los Estatutos-

Reeultados del EJerclcio:
Los lngresos y gastos se han rryelado según el principlo de lo devengado, expresado a rralores históricos de

acuerdo a lo expuesto en la nota 3.2, las variaciones del tipo de cambio en moneda extranjera, unidades

indo<adas, unidades reajustables y URC del estado de situación, han sido ontabilizados omo resultados del

periodo en las cuentas de diferencia de cambio ganada y perdida según conesponda.-

ESTADO DE RES'LTADOS

INGRESOS

1,1u2025

ttlt2l202s
uu2O24
3unlm24

lntereses cobrados p/Préstamos

Recuperación Crédito Solidario

Recuperación Morosos I ncobrables

Mora
lntereses Dwengados No Cobrados

RESULTADO BRUTO

GASTOS DE ADMI¡{ISTRACION YVENfAS
Retribuciones al Personal

Dietas Comisiones

Cargas Sociales

Licencia Sindical CUCAC

Honorarios Profesionales

Productor Soportes Lógicos

Aud¡toria de Sistemas

Unlformes/At al Personal

Amort¡zaciones

Seguros

Papelería-Art Escr¡torlo e I mpresos

lmpuestos, Tasas y Contribuciones

Auditorla Externa

Gastos asamblea

Gastos Elecciones

Gastos Bancaríos

Comision RED PAGOS

Gastos de supervision y seguimiento DIGEFE

ANTEL,OSE y UTE

Gastos Mant y Serv CACFIMM

Gastos lnstalaciones y reparaciones

Franqueos y Fletes

Pagina WEB

Gastos locomoc¡on

Gastos representacíón

IVA Compras no deducible

cucAcc

otros GAV

RESUTTADOS DIVERI'OS

Otros Egresos

Cardlomóvil(Afiliación Soc)

La Emergencla Afiliación Socios

Atención Socios

3

4
5

41,856,725

208

327,ñ8
L,!25,32L

445,340

41,7il,602

2,762,U9
1,1s9,385

3,87O,797

14,511,851

3,728,472
3,100,s90

32,063

2,932,535

1,855,765

7,234,146

79,790

826,822

t7!,988
65,524

207,309

4s2,0ss
63,040

194633
3e,880
18,974
104,863

806,294

1,345,120

Lg,g67

6,153

185,395

!3,297
342,04L

4oL,428

174,288

19,930

-33,328,013

39,463,634

3,427

46L,407

9L6,577

334,0s5

41,L79,10O

2,t0É',023

L,O22,249

3,662,O79

16,u6,444
3,609,566
3,031,390

30,3L4

2,900,947

1,77L,267

7,t?5,L72

95,252
708,182

t79,ffi8
84,283

180,954
¿t05,954

59,975

0

363,416

!47,375
386,490

776,697

7,326,939
47,39O

30,508

lgt,74l
t7,347

214,050

429,O29

108,696

0

-A,218,8r4

1



Costo Productos Vendidos

Servlcios Arrendam Local 5C

Premlos Y cursos a Socios

Subvencion BECAS

Celebracion 50 Aniversarío

Avisos y publicidad

Cursos y otros egresos

otros lngresos

lngresos por Venta de Productos a financ a socios

Arrendamiento Local San C¿rlos

lngresos por Capltales Antiguos

Otros lngresos

RESTTLTADOS Ftt{Ar{CtEROS

lrgr€sos F¡nanc¡eros

Diferencia de Camblo Ganada Dólares

Diferencla de Gmbio UR

Diferencia de Gmblo URC

Dlferencia de Cambio Ul

Comis¡ones FUCEREP Y SURCO

lntereses cobrados lnversiones

Descuentos obtenidos

Egfesos Finencleros

Diferencla de Cambio Perdida Dólares

Díferencia de Cambio Perdida UR

Diferencla de Cambio Perdlda Ul

Diferencia Cotización Bonos/Letras

Comlslónes

Redondeo

RESUTTADO NEIO

1

3,t29,552
¿18,925

1,033,5()o

0

m,296
792,ffi8

LL,879

-12,64E 391

3,543,091

245,fiz
7t6,7@

19,8t7

+525,560

130,949

52,888

203,W7

10,521,530

203,867

208,086

4t5
,,l,l2l,ilz

329,376

214,L66

2,897,396

4s,562
45,563

246
-3,532,310

10rog3,qr0

2,W,835
9024s.61

32,708
L,713,357

0

L,071,399

77,925

-t2At8,8,zt

3,t68.,624

L40,984

L,ñ0,72!
55,598

4,975p26

121,150

74,533
23,979

73,t21,362
270,6!L
219,558

378
13"831,571

280,394

96,u3
3,613,743

il,40At
57,O78

/t63

4,ll?.r42'

9,2t7A77

flota 7 -€umpllmh¡rb de exlg€ncias cstableddas cn el Decreb 183/01E

La ooperaüm aimde @n lo dispuesto en el decreto 183/018 en ¡o referente a:

- Préstamos a directivos y funcjonario§.

Los funcionarlos no son sodos, al ciene del ejerciclo 5 funclonarlos rnant¡enen préstamos en calidad de no

socios por un total de $ 1¿14.648,09.

tos Prestarnos de los Directivos con la @operati\ra asclenden a $ 8.972.757,8 no supen¡n el 109o del

Patrimonio de la Coopenüva.
- InversionesFinancieras

Las inversiones financieras se real¡zan exdusimmente en in*ituciones reguhdas por el Bano CenÜal del

Uruguay, las que no supercn el 20% del Activo.

- Apalancamiento
La relaclon Patrimonio sobre Acüvos es de un 93,000ó lo cual supera ampllamente d 15% establecido en

Decreto 1L31022.
- Preüsiones

C¡nstituir las previ§ones que se establezcan en el Plan de Cuentas y en el cuadro de dasiftcación de cartera

indicado en el misrno por la AIN.

2



Se rrerifico que la cartera de oéditos estaríia dasifioda en las cinco categorías de riesgo que propone el

decreto, y que los créditos refinanciados se incluyen en la categoría de riesgo en gestión (mora de 91 a 180

días) cumpliendo con lo que establece el decreto en elArt 107 lit d). ).
Se adjunta Cákulo de Previsiones reatizadas al3lltll2025 (Nota 6.3 creditos financieros).-

t{ota I -Información Ad¡donal

8.l-Canüdad de emoleadoe:

Al ciene de ejercicio C.A.C.F.LM.M. contaba con

8 funcionarios:
2 C¡ordinadores
1 Jefe

1 Sub Jefe

1 Oficial de Creditos

2 Auxiliares de Créditos

1 Cadete

Se¡vfo :ioe contratados :
Productor de soporte logicos

Audibr de sistemas

Estudio contable

Estudio jurídico

Empresa de limpieza

Empresa de alarma y monitoreo
Empresa jardineía

Empresa publicidad

Empresa de diseño página web

8.2 Gomoensación de ca¡sos de miembrre -d.e órganos de la Coooe¡aüva:

A partir del mes de Febrero 2014 el Consejo Directivo y la Comi§ón Fiscal conrcnzaron a percibir una Etreta por

asistencia a las sesiones, según lo aprobado en la Asamblea Ordinaria dd2ULA2012.
La Dieta es la compensación por la actividad realizada como consecuencia de ocupar el cargo en el Consejo

Directivo o la Comision Fiscal, la gue se pagará en forma mensual.

Para el Consejo Directivo se establece un máxinp de 4 sesiones pagas por rnes y para los miembros de la

Comisión Firal un máximo de una sesión paga al mes.

ta Ueta se actr.¡alizaÉ en igual forma y oportunidad que el salario de los funcionarios de la Cooperatiw, la

misma es I derecho como socios y de acr¡erdoa lo que generaron. La Ueh
6on un tope rnensual del sueldo de auiliar de ingreso, se aprobó en $ 17.@0 votada en Asambha General

Ordinaria del 20 de Dciembre de 20L2, monto que se ajustó, por el índice de Consejo de Salarios del Sector,

los aumentos aplicados sn t2o/o a Enero/2013 , L0,96o/o a Enero/2014, L0.7o/o a Enero/2015, Enero 2016

!L.63o/o, Enero 2017 7 .59o/o, Julio 2017 4.Solo;Enero 20tB 4.5o/oi Julio 2018 8.319o; Julio 2019 7o/o; Julio 2020

9.33o/o, lulio 2021 7 .235% , )ulio 2022 9.08o/o Julio 2023 5.68 o/o, Julio 2024 5.74Vo, lulio 2025 5.80o/o por lo

que el monto maximo a percibir arendió a $ 53.820.

El rnonto por se§ón de Ia Dieta para e! Consejo Directiu¡ y la C.omisión Fiscal zurge de dMdir enüe 4 el rnonto

máximo mensual actualizado de $ 53.820, Dieta por Se$ón $ 13.455 .-

El Comite de Oedito se compensará por integnnte con un viáüco de 200 Unidades Indexadas por Sesión de

acuerdo a la asistencia de cada uno, el ¡ntegrante del Consejo Directivo que también tenga actiüdad en el

Comite de Crédito perciblrá ese üático.
En el ejercicio se pagpron Dietas y üáticos por $ 3.728.472 - según el siguiente detalle:

2



Dbtas ConseF Dircctir¡o

TickeF Alimentaci&r

Díelas ComisiÓn Fiscal

Viátiús Cornlté de CrÉdih

3.14.993,00

38.500,00

447.571,ú

I f2.408,00

3,032,845.00

0.00

447,N4A0

f 28,916.00

TúI 3.728,472,n 3.609.565,40

Dt¡t¡¡ Cod¡lorc¡ I»c-25 tlc'2{

ÉrEnc¡cro 2025

8.3 Ontidad dc afiliadc: Z23il soci6

8á C¡{dlta vlgentec

Gnüdad de PÉstamos en M/N: 2.623

por un total de $ f02.602.750.08 Amortizable a cobrar

$ 27.393,695.58 Intereses a cobnr

$ 6.026.619,58 IVA s/Intereses a cobrar

C¿nüdad de RÉstamos en Dólares: I
por un total de U$S 2.392,27 Nrfrfilzabhs a cobrar

U$S 2.980,75 Intereses a cobrar

U$S 0 WA llrteresg a cohar

Canüdad de ftstamos en U.R.:3

por un total de UR 49382 A¡noúizabh a cobrar

UR0 Interes a cobrar

UR 0 IVA llritercses a cobrar

Canüdad de Préstamos en U.R.CACFIMM: 4

por un total «le URC 560,85 Amortizable a cobrar

URC 0Interes€sacobrar

URC 0 IVA llntereses a cobnr

Estos úhrnos fueron reconvertldos de unldades Reajustables

(\rer Nota)

Canüdad de PrÉstamos en U.I.: 366

por un btal de UI 28.790,923,57 Amortizable a cobrar

UI 9.904.053,@ Intereses a cobrar

UI 1.321,413,92 M llntereses a cobnar

Cnd¡tos YEBnt€É ilO SOGIO§

(lncluldc en cl tot l de la carbra- lhm anterlor)

No soclos en MN, car¡tidad de présüamos en MN: 121

por un total de $ 2.155.88912 Amorüzable a cobrar

$ ¡m1.925,90 InEreses a cobrar

$ 88.423,62 IVA ilntercse a cobrar

No soc¡os en UI, canüdad de présilamos en UI: 1

por un total de UI 531.024,19 Amortizaue a cobrar

UI 249.,46,29 Intereses a cobrar

UI 54.887,02 IvA s/Intereses a cobrar

8.5 Cantidad de céditoe dorgEdos en el cjercicio: 3.7E6

por lG slgulentes montos:

EJENGrcIO 2024

&3 CánüdEd de afilkÉc: 2Zl7 ¡ocic

8.4 CrÉdtta vlgentc

Cantidad de késtamos en M/N: 2.569

por un total de $ 99.415.446.92 Amortizabh a obar
$ 27.131.815.82 Intereses a cobrar

$ 5.968.997,85 IVA llntereses a cobrar

GntEad de Préstamos en Drílares: 2

por un total de U$S 2.765,27 Arnrtlzables a cobrar

U$S 2.980,75 Intereses a cobrar

U$S 0 NA ilnt€reses a cobrar

Cart¡dad de Pr,éSamos en U.R.:3

por un total de UR 565,58 Amortizable a cobrar

UR0Interesesacobrar

UR 0 M Ylntereses a cobrar

Cantidatl de PrÉstarps en U.R.CACFIMM: 4

por un total de URC 733.11 Amortizable a cobrar

URC 0Inter€sesacobrar

URC 0 IVAs/Interesesa cobrar

Estos úlürnos fi¡eron reconr¡eddos de Unidades Re{ustabhs

(ver Nda)

Canüdad de Préstamos en U,I.: 412

por un total de UI 29.282.695,86 Amorüzaue a cohar

UI 10.060.988,76 Intereses a cobrar

UI 1.350.100,97 WA s/Interees a cobrar

cfed¡tc trEenbr ilo soclo§
(lnduldoo en el total de !a caÉera- lbm anterlor)

No sodos en MN, canüdad de prástamos en MN: 135

por un tdal de $ 1.789.889,28 Amortizabb a cobrar

$ 3L4.2S7,70Intereses a cobrar

$ 69.137,08 M s/Iritereses a cobEr

No socios en UI, canüdad de préstamos en UI: I
por un total de UI 559.718,19 Amorüzabh a cobrar

UI 291.70¿80 Intereses a cobrar

U[64.t74,67 IvA llntereses a cobrar

&5 Cantidad dc Créditoe otorgados en cl eiercicio: 3469
por bs slguhntes rnonto6:

2
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ftÉstamos en M/N:

Préstamos en U.L:

$ 124.152.955,97 (3.686 CrÉditc)

ut 7.632.328,?7 ( 100 Gédno6)

P¡éshrnos en M/N:

PÉstamos en U.I.:

$ 129.316.183,54 (3.772 Oedibs)

UI 6.832.088,39 ( 97 Crédltos)

Crdltc Otorgado IIO SOCIO§

(induidor cn Gl totd dc l¡ carGra- ttcm anbria)
No socb en MN, cantirad de pdsta¡nc en MN: 136

HÉstamos en M/N: $ 2.380.534,17 (136 Credltos)

8.6 C¡ntld¡d de ¡ocic acüvo¡: 2.197

8.7 illo rts cllllcda coo p¡Úñ¡no C dcr¡s: 1.271 ¡odoe
Induye 123 NO SOOOS

CrGdltc Otoryda ilO SOCI(E

(induidc cn Gl btll dG h cerb* itcm antcrlor)

No socios en Ml{, cantidad de pléstamc en MN: l¡16

PrÉstamc en M/N: §2.993.570,22 (1.16 Gédltos)

&6 Ccnüdcd dc todo actlvot Ll92

&7 ltro de ú[ado oo púümo cl derre: 132¡l ¡oda
Irxluye 136 NO SOCIOS

8.E L6 Gmpbadc dc le Cooeeraüve no ¡on aoc¡oe. &8 l'a cmplc¡da dc lc Coopcraüva no ¡on ¡ocia
Hay 5 fimcionarkr que manüenen c¡éditos en ca[dad de No Hay un func¡onar¡o que mant¡ene créditos en calirbd de No

Sodo en la Coop por 1224,122,71 +$ 18,927 cta a cokar Socio en la Coopentita.

E.9 Er¡tada de Dirqüvo¡, Conti¡ionc¡ achlantc¡ y
famlli¡¡u

YCr Ancxo AdiuntG

Los cargos del Consejo Eürectivo así como de las comisiones achrantes son remunerados a pa*ir de Febrero de

20t4.
El ConseJo Directivo y la Comislón Fiscal se mantlene, luego de la Asamblea Ordlnaria del eiercicio 2025,

manteniéndose en el Crnsejo Directivo los Integrantes actr.¡ales: los Sres. Maria l,larano y tvlarcelo Diaz por 1

año; y los Sres Carol Alen, Iliana Carnenschic y Walter Maftinez por 4 años.

En la Comisión Fiscal se manüene en el cargo el Sr. Carlos Soria por 1 año; y de las Sns. Eugenia Gianoh y

Susana Tort por 4 años mas.-

ta Asamblea Ordinaria esÉ fijada para el 8 de Mayo de 2026.

E.lO Ao¡Grdo Extracambia¡lo - Cmgolamlento de b U.R. (U.R'.C.A.C.F.¡.ltl.tl.) -

En Ago$o de 2006 se aprcffi el C¡rpelamiento del valor de la unidad reajustable, con el valor de Junio/06,

resolviéndose congelar el valor de la U.R. hasta el 31 de Diciembre de 2007.'

Se estaflece una condic¡onante para acceder por parte de los socios al congelamiento de la unidad reajustable

y la rebaja de inteÉq pueden acader a este beneficio los socios que paguen al menos un 600/o de la cuota

normat, es decir que la adeoración que posean de sus qJotas no sea merpr al 600ó de la cuota pactada.

Quienes no estén en esas condiclones podrán acceder a los beneficios antes rnenc¡onados elewndo el importe

de su cuo,ta ade@ada para llev"arla por lo menos al mínimo edgido.

l-a U.R.CACFIMM se ajustó por primera vez al 0U0U08 por el IPC del período Otl0l07 al 3Llt?.107,

ajuSándose posterionnente en furrna semestral por el IPC del perÍcdo, estando vlgente al ciene del ejercicio

por $ 1.070.33.-

t.11 Agencia SAN CARLO§ Sede San Carlc

A paftir del 10 de Noviembre de 20241a atención de la agencia es 3 dlas a la semana, lunes, miércoles y

viemes.

Durante elejerclcio se otorgaron 475 préstamos en Moneda Nacional por un rnonto de $ L7.945.937,78Y L0

pÉstamos en UI por UI 1.075.033,49 en la Agencia San Carlos.-

I wd Cüüdtd C4rhl

175 r7.915.937,78 602 24.907.9it7,99

7
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UI Dlc-?l üc-U

C.ntd.d Captal C¡ntld¡d Capibl

l0 f ,075.m4,19 24 1.699.612,85

Salúr tocal de San Carlos
El 4 de noviembre 2016 se inauguró el Salón de San C:rlos, on capacidad para 120 personas, quedando

totalrnente equlpado en el ejercicio para fiestas, incluye Salón, Panillero, equlpamiento y vajilla.

Dede Mayo 2024 * aprobo en Actas 1621 y 1622 tercerizar el servicio, la empresa Faro Eventros arrienda el

Salón de Eventos pagando un alquiler rnensual haciéndose cargo de UTE, AI-ARMA, seguridad, exigenda de

bomberos,etc.-
Los Ingresos por arrendamientos del Salon en el ejercicio ascendleron a $ 245.902

8.12 Acuerdo FIICEREP

E! 10 de Setiembre de 2016 se firmó un acuerdo con FUCEREP para Ia corresponsalía ñnanciera por parte de

CACFIMM, se emitirá una Tarjeta de Crédito CABAL FrcEREP{ACFIMM, el C¡ntrato donde se reguló la emisión

de las tarjetas se firmó d 4110120t7.-
A estos efectos el objetivo es desanollar un servicio vínculado con:

1- Apertura de cuenta y pago de nómlna, mediante el uso de instrumentos de pago elecbónico emitidos por

FUCEREP.

2- Captación de ahorro que sirm de canalizaclón de ahono minorista y que puedan dircccjonarse a otro tipo de

servidos financieros acordes a las necesidades de los socios,

3- Desarrollo de canales de credito que no mmpitan on los actualmente brlndados por la cooperativa a sus

socios.

El2LlL0l2025 se comunico a FUCEREP la rescición del contrato, de forrna de no terrer más obligaciones con el
cobro de la tarjeta CABAL de socios, este oonvenio no fue positivo para C,ACFIMM.-

8.I3 C['A BAI{CARH
Desde el 1o de enero de 2009 de acuerdo a la Ley No 18.396 del 24 de octubre de 2008 se determinó la inclusión

de las Cooperativas de Ahono y Credito en el ámbito de obeÉt¡ra de la Caja de lubilaciones y Pensiones

Bancarias.

La incidencia que no6 provoco este cambio de aportación sobre las remuneraciones de los funcionarios de la

cooperativa se discrimina en dos:

No o<isten topes de aportación, por lo que el incremento en los aportes obrcros y patronales.

Se adicionó un aporte patronal de 2.5 s/10.000 de los Acüvos, e! monto del aporte patrcnal ascendió a $

1.880.197,57 abonados por el perlodo OLl0tl2025 al 3tlt2l2025 sobre los Activos de la C-ooperativa.

Conforme a lo dispuesto por elArt. 28 de la Ley No 20.208, de fecha UlLl2O23 y el Decreto del Poder Ejecuüvo

No ,tO3/023, del8lL2l2023, se inc¡ementó la tasa de apoÉación de la Prestadon Complementaria Patronal a Ia

Caja bancaria prevista por el Art 28 de la Ley 18.396 pasando a ser 0.03 % a partir del LhZl2023.
Tasa anterior: 0.0250ó.-

El incremento del aporte signiño un 60.6490 más comparado con el aporte al Banco de Prerrisión Social

aportado en el régimen anterior.
t1112¡ñi25 31l1?,ml

Td.l C¡rg[r Soclrb.doleprchio ¡ 0

Cej¿r BarEarb

Tohl aporte pafonal del eiorclio.......

Ap¡te Reginen anterbr (BPS)

lncremento Ap. Caia Bancaria en $

lncñmonto 96 Ap, CtF Brnclrlr

3,f00,590.00

1,880,197.57

1,2n,3€2.43

00.84%

3,031,389,6f

1,854,683.21

1,176,706.0

01.18%

)



&14 LEY GE]{ERAI DE OOOPERATN'AS -

A partir de la ügencia la Ley No 18.407, el 1o de Enero de 2009 se aporta mensualmente el 0.15o/o sobre los

Ingresos por Ventas o Servkios excluido el IVA, deduciendo de ese monto los ingresos pro\renientes de \rentas

o seMdos brindadm por una cooperaüva a oha.
Molrb
Plr¡tldón

ElrdcloActul ¡
Perb& Gravado

$n7aüt31fiün?5 05tfl1

El.rdclo^cü¡ü¡
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Incidencja de la Ley 17829 en la cobranza de los crédltos de la Coopenüw

Confirmada la sentencia del TCA farcrable a C.A.C.F.I.M.M. y otras Cooperaüvas que preentaron un recurso

contra h ley t7829, que determina el cobro del 30% lhu¡do dd sueldo a cualquier funcionario dependiente,

permite ampliar el recupero de los crÉditos on atraso a la Cooperativa, recuperando a algunos socios en el

cirq¡ito de cobranza.

Retenciones Salariales- Modlficación dd mínlmo intangible

Medlante Ley 19.536 del2l9l20l7 se modifico el cronograma de aumento del mínimo intangible prwisto en el

art. 3o de la Lery L7.829 que regula las reEnciones salariales.

La ley 19.536 modlfica dlcho cronograma, estableciendo a partlr de su vigenda (2719120L7) un mfnlmo inbnglble

del 35% que eSará ügenE hasta el 31 de Diciemb,re de 2018.

Esta rnodiffcación en las retenciones generó un inoemento en la cobranza de la @operativa

E.15 BE]IEEICIO§ OTORGADOS A SOCIOS

D¡rante el Ejercirio se otorgaron beneficios a socjos por un total de § 12.247.7Y según d siguiente detalle:

En este ejercicio se celební el 50o Aniversario de CACFIMM compartiendo on los socios en una fiesta.

Los gastos por este onepto aserdieron a $ 440.296. En esa oportunidad se sorbo un auto, Fiat Mobll 2025,

total de gasbs asumidos por CACFIMM pan la entrega del auto el L01912025 $ 573.948 incluidos en el rubro

Prcmlo otorgados a sodos $ 1.033.$0.

En la Asamblea ftdinaria del L61L212021 se aprobo por mayoría de presentes la propuesta del Consejo Directivo:

-[a subvencir5n del fundo de sostenimiento de becas se tran$rme en un fundo de sostenimiento de beneficios al

socio que comprendería el 509o de la emergench móvil, (la diferencla la asume CACFIMM por los cosftos que se

detallan), servicio ñinebre y CAOl.lA, capitallzando el socio el resto de la cuota social; esta modificación se

lnstrumentó a paftir dd L1U2022.

D¡o¿5
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8.16 Inlbnnaclón venta ElectrodomésHcos a cocios

En ejercicio se vendleron elecfodornésticos por un total de $ 3.543.081.- precio de venta sin IVA.-

2

Cardioíwí (Afl irxiarn Sodo§)

La Emorgoncja (Aflieifi SodG)

Prcmi» obqados a smios

Atsncih Socbs

Becag

2,162049,00

1.f59.385,00

r.033.500,m

3,flo.197,00

4.022.623,00



Venhs Eloctodoméstbos 3,543,081 3,168,624

Costo Venh Elec{rodonÉstir¡s J,14,552 .2,614,835

Utílidad x Venta Electo&rÉsticos 4fi,5n s23,789

lrara€n Bruh sb venhs 1r.67% 165396

8.17 ) Inscripción EOC en Banco Central del Uruguy
El Banm Central del Uruguay comienza a controlar las actividades de las entidades otorgantes de creditos
quedando C.A.C.F.I.M.M. comprendida en el ontrol del BCU. Según el Artículo 86.5 de la circular No2411 del

Banco Cenüal del Uruguay deñne a la ENTIDADES OTORGANTES DE CREDITO (EOC) DE MAYOR ACfiVIDAD,
tienen un plazo de 180 dias a partir dd tlLl1024 para solicitar la inrripcion en el registro a gue se refiere este

articulo.

Los gastos realizados para la supeMsión y seguimiento DIGFE ante el BC1J en el ejercicio ascendieron a $
104.863.-

El 28 de enero se recibió comunicación de C.U.C.A.C.C, advirtiendo que el 23 de setiembre de 2025, elTribunal de

lo Contencioso Administrativo C[.CA.) Éllo a través de la sentencia No. 619/025 donde se desestimó la acción de

nulidad promovida contra una resolución de la Superintendencia de Servicios Financieros del Banco Central del

Uruguay, referida al marco reguhtorio para las denominadas "Entidades Otorgantes de Oédito",
ElT.C.A conduyo Que, § bien hs cooperativas de capltalización no desarrollan intermediación financiera, sí realizan

actMdad relatlva al otorgar créditos a sus socios «rn recursos propios, acción que las sitúa dentro del ámbito de

competencia del BCU, cuya Carta Ogánica le atribuye potestades regulatorias sobre todas las entidades que

lntegran el sistema financiero o desanollan actiúdades dentro de este, con independencia de su naturaleza
jurúCica.

Con fecha 16 de Mazo, se recibió comunicación del BCU informando que la Unidad de Registros modificó el

esüado de fa institución, volviendo a estado "activa" a partir &l Lgll2l2025 (fecha en que el BCU fue notificado de

!a SenEncja T.C.A 619/2025) con las consecuencias inherentes.

9) HECHOS POSTERTORES Ar CIERRE DEt E ERCICIO.-

Durante el relevamiento de la auditoria extema que realiza el IDC de los EEFF al 31 de Diciembre de 2025, se

detectó que rnanteníamos cráJitos que superaban el tope de tasa de interés conespondiente para los crálitos con

retendón de haberes.

Ante el cambio en !a regulación obligatoria del BCI,J y atento al ormplimiento de la normatlw ügente, se rcalizó un

an¡álisis o<hau$jvo omparando el tope de tasas del BOi de cada bimesúe y Ias de los cráJ¡tos otorgados a

eftctos de poder subsanar y orregir esta sih¡ación.

Del estudio realizado se detectaron créditos que superaron el tope de la tasa de interés y se re liquido la misma a

efectos de revertir y corregir la tasa inicial a la tasa tope correspondiente según la entidad reguladora. A tales

efectos, se insúunrentó un proceso ¡nfonn¡át¡co donde se ajusta cada crediO a la tasa tope correspondiente en

cada kimestre, regularizando así !a situación detectada, siendo su impacto de un 1,329o sobre los intereses

cobrados en el ejercicio 2025, los ajustes a los intereses cobrados seÉn deweltos conJuntamente con las

uü!idades.

En el mes de Diciernbre 2025, * finalizó la negociación por la renor¡ación de las polizas de seguros con SURCO

Seguros, se rnantuúeron conversaciones donde se anibo a una reno\ttción de las póllzas actuales de Fallecimiento

y Saldo Deudor y se creo una nue\E poliza en UI además de la de Pesos.

A partir de Enero 20261a poliza que cubre los cr&¡tos paso a 1.1 /1000 .-

Cecilia DelgadoGrossi
Contadora Pública
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lllana CamcnrhlG
SecretarloPresidente


